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Al personale Docente
Al personale ATA

Ai signori Genitori
All'albo della scuola

Al D.S.G.A.
Al Sito Web

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azioni di sciopero previste per il 6 maggio 2022.
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2
dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e
10.

e Con nota prot. n. 26560 del 22 aprile 2022 il sindacato SAESE, Cobas - Unicobas Scuola e Universita- SGB
(Sindacato Generale di Base)
ha comunicato che
o venerdi 6 maggio 2022: sciopero di tutto il personale docente ed Ata, a tempo determinato e
indeterminato, delle scuole pubbliche
e con nota prot. n. AOOGABMI 27354 del 27 aprile 2022, I'Ufficio di Gabinetto comunica che I’Anief ha
proclamato lo sciopero del personale docente, ata ed educativo, a tempo indeterminato e a tempo
determinato, delle istituzioni scolastiche educative per l'intera giornata del 6 maggio 2022, le cui
motivazioni sono rinvenibili al link:
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?
id_sciopero=234&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblicoimpiego

e Cio premesso, poiché l'azione di sciopero sopra indicata, interessa il servizio pubblico essenziale
"istruzione", di cui all'art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle
norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in
osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.

Si invita il personale scolastico a comunicare in forma scritta, via e-mail, la propria intenzione di aderire allo
sciopero. La dichiarazione di adesione fara fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed e irrevocabile, ad
eccezione dell’eventuale individuazione a far parte del contingente minimo come ad art.2 comma 6 della legge
su indicata.

Pertanto si avvisano le famiglie che Venerdi 6 maggio 2022 la normale attivita didattica potrebbe non essere
garantita.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Raffaele Mazzelli

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.L.gs. 39/93)






